
Показатели в области устойчивого развития

Персонал, прошедший обучение, человек

21 132

17 728

16 651

2023

2022

2021

Расходы на обучение персонала, млн руб.

313,3

164,2

134,2

2023

2022

2021

Размер социального пакета на одного 
сотрудника, тыс. руб.

66,8

58,5

46

2023

2022

2021

Размер социального пакета неработающего 
пенсионера, тыс. руб.

6,1

5,5

5,3

2023

2022

2021

Расходы на мероприятия по охране 
труда, тыс. руб.

1 565,1

771,3

550,4

2023

2022

2021

Соотношение общего долга к выручке 
и EBITDA

Общий долг / выручка

0,14

0,35

0,27

0,79

4,15

1,62

2023

2022

2021

Общий долг / EBITDA

В результате увеличения объемов перевозок и, как след-
ствие, роста показателя EBITDA показатели долговой 
нагрузки в 2023 году сократились.

Инвестиционная 
привлекательность

Основные факторы 
инвестиционной 

привлекательности 
АО «ФПК»

Устойчивое положение на рынке 
пассажирских железнодорожных 
перевозок дальнего следования 
в России

Кредитные рейтинги
АА+(RU), прогноз – «стабильный» 
от Национального рейтингового агентства АКРА (АО) 
(подтвержден в ноябре 2023 года)

Рост транспортной подвижности 
населения

Регулирование государством 
тарифов на пассажирские пере-
возки дальнего следования 
и компенсация соответствующих 
потерь в доходах

Высокая социальная и стратеги-
ческая значимость для государ-
ства как основного перевозчика 
на маршрутах дальнего следо-
вания с охватом существенной 
части территории России, вклю-
чая регионы с экстремальными 
природно-климатическими 
условиями и отсутствую-
щей дорожной и воздушной 
инфраструктурой

Ограниченная конкуренция 
на внутреннем рынке пассажир-
ских железнодорожных пере-
возок в силу высоких барьеров 
для вхождения на рынок и дли-
тельных сроков окупаемости 
инвестиционных проектов

Важное стратегическое значе-
ние в реализации долгосрочных 
целей материнской компании

Высокий уровень корпоратив-
ного управления

Применение стандартов устойчи-
вого развития

Эффективное управление 
рисками и внутренний контроль

Развитая производственная база 
и уникальный по масштабам парк 
пассажирских вагонов

Класс «ААА+» 
Антикоррупционного рейтинга 
российского бизнеса («органи-
зации с максимальным уров-
нем противодействия коррупции 
и минимальным уровнем рисков 
коррупции, минимальным уров-
нем сопряженной угрозы инве-
сторам, кредиторам, деловым 
партнерам и иным заинтересо-
ванным сторонам»)
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